
Приложение к приказу № 18

№ 40 /02.01.01-06  от 03  февраля 2022 года

Форма 

контроля

Пересдача по 

уважительной причине                           

07.02 - 13.02

Пересдача первая 

14.02 -27.02

Пересдача вторая 

(комиссионная) 

28.02 - 13.03

экз 09.02.2022 21.02.2022 09.03.2022

экз 10.02.2022 24.02.2022 10.03.2022

экз 11.02.2022 25.02.2022 11.03.2022

зач 08.02.2022 15.02.2022 01.03.2022

зач 11.02.2022 18.02.2022 04.03.2022

07.02.2022 14.02.2022 28.02.2022

экз 09.02.2022 21.02.2022 09.03.2022

экз 10.02.2022 24.02.2022 10.03.2022

зач 08.02.2022 22.02.2022 02.03.2022

зач 11.02.2022 215.02.2022 11.03.2022

07.02.2022 14.02.2022 28.02.2022

Микроэкономика (продвинутый уровень) Экономической теории

График промежуточной аттестации для ликвидации академической задолженности, 

образовавшейся в осеннем семестре 2021/2022 уч года

Специальность  38.04.01 - Экономика (магистратура)

Наименование дисциплин и практик Закрепленные кафедры

Курс 1 (год поступления 2021) Экономика, очная форма обучения

Медицинское страхование
Общественного здоровья и 

здравоохранения

Правовое обеспечение системы здравоохранения Эконом анализа и прогнозирования

Иностранный язык для профессионального общения языковой коммуникации

Итоговое экзаменационное тестирование с 8.00 до 20.00

Навыки эффективной коммуникации Психологии и технологии пед деятельности

Современные информационные технологии Медицинской информатики

Курс 2 (год поступления 2020) Экономика очная форма обучения

Правовое обеспечение системы здравоохранения Эконом анализа и прогнозирования

Управление закупками в здравоохранении Экономической теории

Итоговое экзаменационное тестирование с 8.00 до 20.00

Сдача Экзамена проводится в форме онлайн тестирования (образовательный портал МГМСУ) и собеседования.                                                                                                                   

Время экзамена 15.30-19.00

Сдача Зачета проводится на кафедре. Время пересдач: 15.00-19.00

ДВ: Современные формы оплаты и мотивации труда персонала / 

Экономика труда 
Эконом анализа и прогнозирования


